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INCONTRA LE PERSONE ¢

”TU COSTRUISCI IL NOSTRO ANDARE:. NOI DlFEI\f!ﬂ%lAMO IL TUO TORNARE:. INAUGURATO
IL.PRIMO  POLO!ITALIANO)PER LA 'FORMAZIONE NEI CATRI IERI'STRADALI: L/INIZIATIVA DI ESEM:- SZPT

MIRA'A COLMARE/LACUNE FORMATIVE, INCRE

ARE|LA SICUREZZA E/VALORIZZARE

I'LAVORATORI/'DEL SETTORE, OFFRENDO  CORSI PRATICI E'INNOVATIVI. SI PARTE A OTTOBRE

el cuore dell'operativita quotidiana dei cantieri strada-
N li ¢'& un mondo fatto di uomini, competenze e rischi

troppo spesso sottovalutati. StradAcademy nasce per
dare voce e valore a questo mondo. Ogni giorno, sulle nostre
strade, centinaia di operai lavorano accanto al traffico, sotto il
sole, sotto la pioggia, manovrando mezzi pesanti, in condizioni
spesso difficili. Eppure, fino ad oggi, non esisteva in ltalia un
percorso formativo strutturato e permanente pensato esclusi-
vamente per chi opera nei cantieri stradali.

o

STRADACADEMY

Tu costruisd il nostro andare,
Noi difendiamo il tuo tornare.

1. Un momento della presentazione di StradAcademy, il 17 luglio nella sede di Cesano
Maderno di Ronzoni Srl, partner tecnico dell’iniziativa di ESEM-CPT insieme con Wirtgen
Group. L'evento ha visto la partecipazione di numerosi ospiti, fra cui diverse figure
istituzionali di enti legati al territorio e al mondo del lavoro.
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StradAcademy nasce proprio per questo: per colmare un vuo-
to. Un vuoto di competenze, ma anche di attenzione. Per re-
stituire dignita e sicurezza a un mestiere fondamentale per il
funzionamento del Paese.

L'obiettivo & duplice: aumentare il livello di sicurezza nei can-
tieri e valorizzare il capitale umano, riconoscendo il contributo
prezioso di chi lavora ogni giorno per garantire infrastrutture
moderne ed efficienti.

UN PROGETTO DI FORMAZIONE
CHE NASCE DAL DIALOGO
StradAcademy ¢ frutto del lavoro dell’en-
te bilaterale ESEM-CPT di Milano, Lodi,
Monza e Brianza, nato dalla volonta con-
giunta delle parti sociali del settore edile
— Assimpredil ANCE e Feneal UIL, Filca
CISL, Fillea CGIL — per promuovere for-
mazione e cultura della sicurezza. Non ¢
un'iniziativa calata dall’alto ma una rispo-
sta concreta a bisogni reali, emersi negli
anni dal confronto quotidiano con imprese
e lavoratori.

Ed e proprio in questo dialogo continuo
che I'ente ha costruito la sua identita: un
punto d'incontro dove esigenze diverse
trovano una visione comune. Non si parte
da zero — nel tempo ESEM-CPT ha awviato
percorsi di formazione ad hoc, organizza-
to convegni ed eventi — ma ora ci si vuole
prendere cura in modo concreto e conti-
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FORMAZIONE

nuativo di chi lavora nei cantieri stradali. La volonta & quella di
creare un ambiente in cui la formazione non sia un obbligo ma
un’opportunita di crescita personale e professionale.

Grazie alla collaborazione con Ronzoni Srl e al partner tecnico
Wirtgen Group, € stata creata una sede distaccata con macchine
operatrici reali, formatori esperti e percorsi formativi su misura.
Un'infrastruttura pensata per replicare fedelmente le condizioni
di lavoro sul campo, offrendo esperienze immersive e realistiche.

SICUREZZA: IMPARARE TOCCANDO CON MANO
Aperta ufficialmente il 17 luglio 2025 a Cesano Maderno, Stra-
dAcademy é il primo polo italiano interamente dedicato alla
formazione nel settore stradale. Qui si impara toccando con
mano, salendo sui mezzi, simulando situazioni reali, confron-
tandosi con formatori esperti. | partecipanti possono esercitarsi
in un contesto di “induction on the job”, acquisendo dimesti-
chezza con i dispositivi di protezione individuale, le procedure
operative e le tecnologie piu recenti.

Non & solo un centro di formazione. E un luogo di rispetto,
di ascolto, di crescita. E lo & per tutti: per I'operaio appena
assunto, per il tecnico che vuole aggiornarsi, per I'impresa
che crede nella qualita del proprio lavoro e nella tutela delle
persone. E anche uno spazio in cui si favorisce il confronto tra
generazioni e si promuove la cultura della prevenzione come
valore condiviso.

2. |l calendario dei corsi di StradAcademy, con inizio a ottobre.
La durata dei corsi varia da é a 24 ore. Oltre alla formazione
in aula é previsto anche I'addestramento pratico

CALENDARIO CORSI

Gennaio 2026

Corso di aggiornamento per addetti
alla posa di segnaletica stradale in
presenza di traffico veicolare - 6 ore

Formazione di tipo frontale in aula, supportata
da pr tazioni multi diali, di ioni
guidate e casi studio.

Formazione di tipo pratico addestrativa

con analisi delle tecniche di installazione e
rimozione della segnaletica stradale.

Corso di aggiornamento
per lavoratori - 6 ore

Formazione di tipo frontale in aula, supportata
dalle presentazioni multimediali, discussioni dalle p

Corso base in materia di
salute e sicurezza - 16 ore

Formazione di tipo frontale in aula, supportata

DA OTTOBRE UN'OFFERTA FORMATIVA SU MISURA
A ottobre StradAcademy dara ufficialmente avvio al proprio
catalogo corsi, pensato su misura per chi lavora ogni giorno
nei cantieri stradali. Si parte con la formazione base in mate-
ria di salute e sicurezza, inclusi i necessari aggiornamenti, per
poi spingersi molto oltre: corsi per la posa della segnaletica
stradale, percorsi verticali sull’uso e la conduzione in sicurezza
delle principali macchine operatrici da cantiere (rullo compat-
tatore, finitrice, fresa e molte altre). Ogni corso & progettato
con un approccio pratico e pensato per fornire conoscenze
immediatamente applicabili. | moduli sono flessibili e adattabili
alle esigenze specifiche delle imprese e dei lavoratori. Alcu-
ni percorsi prevedono anche I'impiego di realta aumentata e
simulatori, per ricreare scenari complessi in totale sicurezza.

UN MESSAGGIO FORTE E CHIARO

"Tu costruisci il nostro andare. Noi difendiamo il tuo tornare”.
Il payoff scelto da ESEM-CPT, svelato durante l'inaugurazio-
ne dello scorso luglio, ha attirato I'attenzione e fornito spun-
ti di riflessione in tutti i partecipanti. Una frase semplice ma
potentissima che ha acceso il dibattito anche tra i numerosi
rappresentanti delle istituzioni presenti, evocando non solo
il diritto costituzionale alla mobilita ma anche il diritto — non
meno importante — di ogni lavoratore a tornare a casa sano e
salvo dopo una giornata in cantiere. Un messaggio che ha il
potere di unire imprese, sindacati e cittadini.

Gennaio 2026

Corso per addetti alla posa
di segnaletica stradale in presenza di
traffico veicolare - 8 ore

Formazione di tipo frontale in aula (prime 4
ore), supportata da presentazioni multimediali,
discussioni guidate e casi studio.

Formazione di tipo pratico addestrativa (ultime
4 ore) con analisi delle tecniche di installazione
e rimozione della segnaletica stradale.

Marzo 2026

Finitrice stradale - 24 ore

discussioni

guidate in caso studio. Giornata unica

Ottobre 2025

Ottobre 2025

Rullo compressore - 24 ore

Formazione di tipo frontale in aula (prima giornata da 8 ore), supportata da

presentazioni multimediali, discussioni guidate e casi studio.

Formazione di tipo pratico addestrativa (ultime 16 ore) addestramento

guidate in caso studio. Giornata unica

Formazione di tipo frontale in aula (prima
giornata da 8 ore), supportata da presentazioni
multimediali, discussioni guidate e casi studio.
Formazione di tipo pratico addestrativa

(ultime 16 ore) addestramento pratico sul
corretto utilizzo della macchina. Simulazioni ed
esercitazioni in ambienti controllati.

Novembre 2025
Fresa stradale - 24 ore

Formazione di tipo frontale in aula (prima giornata da 8 ore), supportata da
presentazioni multimediali, di ioni gui e casi studio.

Formazione di tipo pratico addestrativa (ultime 16 ore) addestramento
pratico sul corretto utilizzo della macchina. Simulazioni ed esercitazioni in

ambienti controllati

pratico sul corretto utilizzo della macchina. Simulazioni ed esercitazioni in

ambienti controllati.
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ESPERANTO: TECNOLOGIE, PERSONE, FUTURO
StradAcademy non si ferma al presente. In collaborazione con
Ronzoni Srl e Wirtgen Group, ha scelto di investire in inno-
vazione e sostenibilita. Durante |'evento inaugurale & stato
presentato anche l'innovativo progetto Esperanto: un avatar
multilingue ideato per facilitare la comunicazione della sicu-
rezza nei cantieri multiculturali.

Si, perché la sicurezza non & solo una questione di DPI o regole
da seguire: & anche comprensione, dialogo, cultura condivisa.
E in un’ltalia sempre pit multiculturale, questo tipo di inno-
vazione rappresenta un passo fon-
damentale verso un’inclusione re-
ale. L'uso di tecnologie accessibili
diventa cosi un alleato strategico
per abbattere barriere linguistiche
e culturali.

UN PUNTO DI RIFERIMENTO
PER CHI LAVORA

ESEM-CPT ha messo in moto
una vera squadra per promuove-
re questo progetto: chi chiama le
imprese, chi incontra i lavoratori
nei cantieri, chi costruisce percor-
si formativi su misura. La missione
& chiara: far sentire ogni operaio,
ogni azienda, parte di una comuni-

3. A StradAcademy ESEM-CPT affianca l'innovativo
progetto Esperanto, un avatar multilingue che facilita la
comunicazione della sicurezza nei cantieri multiculturali

ta che si prende cura del proprio futuro. La forza di StradAca-
demy risiede nella rete di persone che ci credono, che mettono
a disposizione il proprio tempo, le proprie competenze e la pro-
pria passione per un obiettivo comune: salvare vite, migliorare le
condizioni di lavoro, valorizzare ogni professionista della strada.

STRADACADEMY E SOLO ALLINIZIO

Il neonato progetto formativo di ESEM-CPT & soltanto all’ini-
zio ma ha gia lasciato il segno: ha dato un volto a un‘idea, un
luogo fisico a una visione, una risposta concreta a un bisogno
troppo a lungo ignorato.

E un progetto che parla sia la lingua
dei lavoratori sia quella delle imprese,
che unisce professionalita e passione,
che punta in alto ma che, allo stesso
tempo, tiene i piedi ben piantati sull'a-
sfalto. Perché, davvero, non c’é nulla
di pit importante di tornare a casa.

E ora, grazie a StradAcademy, c'é fi-
nalmente un luogo dove si impara a
farlo, un posto dove ogni dettaglio,
ogni corso, ogni parola sono pensa-
ti per insegnare come proteggere la
vita. Dove la strada non ¢ solo asfal-
to ma é storia, futuro, dignita. E ogni
passo avanti fatto qui, & un passo
avanti per tutti. [ ]

SPAZIO ADV
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