	tipo di corso
	riferimenti normativi
	periodicità aggiornamento
	data di svolgimento 
formazione
	data di svolgimento 
aggiornamento 

	Formazione base per lavoratori rischio alto (16 ore)
	art. 37, D.Lgs. 81/2008, A.C.S.R. 
n. 221/2011, punto 4
	6 ore ogni 5 anni (A.C.S.R. n. 221/2011)
6 ore ogni 3 anni (CCNL edilizia marzo 2022) (1)
	
	 

	Formazione particolare ed aggiuntiva per preposti (8 ore)
	art. 37, D.Lgs. 81/2008, A.C.S.R. n.221/2011, punto 5
	6 ore ogni 5 anni
	
	 

	Formazione di base per lavoratori a rischio basso (8 ore - impiegati) 
	art. 37, D.Lgs. 81/2008, A.C.S.R. n.221/2011, punto 4 e condizioni particolari
	6 ore ogni 5 anni (A.C.S.R. n. 221/2011)
6 ore ogni 3 anni (CCNL edilizia marzo 2022) (1)
	
	 

	Formazione di base per dirigenti 
(16 ore)
	art. 37, D.Lgs. 81/2008, A.C.S.R. n.221/2011, punto 6
	6 ore ogni 5 anni
	
	 

	Formazione addetti alle emergenze prevenzione incendi
	art. 37, D.Lgs. 81/2008, D.M. 2/09/2021 (art. 7) in vigore dal 4/10/2022
	5 ore ogni 5 anni 
D.M. 2/09/2021 (2)
	
	 

	Formazione addetti alle emergenze: primo soccorso
	art. 37, D.Lgs. 81/2008, D.M. 388/03
	6 ore ogni 3 anni
	
	 

	Formazione al ruolo di RLS
	art. 37, D.Lgs. 81/2008 
	4 ore/ 8 ore ogni anno(3)
	
	 

	Addestramento all’uso dpi anticaduta
	art. 37 e art. 77, D.Lgs. 81/2008 
	non previsto
	
	 

	Addestramento all’uso di otoprotettori
	art. 37 e art. 77, D.Lgs. 81/2008 
	non previsto
	
	 

	Formazione al ruolo di RSPP (non datore di lavoro)
	art. 32, D.Lgs. 81/2008, A.C.S.R. n. 128/2016
	40 ore ogni 5 anni
	
	 

	Formazione al ruolo di RSPP (datore di lavoro)
	art. 34, D.Lgs. 81/2008, A.C.S.R. n. 223/2011
	14 ore ogni 5 anni
	
	 

	Formazione al ruolo di ASPP
	art. 32, D.Lgs. 81/2008, A.C.S.R. n. 128/2016
	20 ore ogni 5 anni
	
	 

	Addestramento montatori pontisti
	 art. 136, D.Lgs. 81/2008, all. XXI
	4 ore ogni 4 anni
	
	 




1 CCNL edilizia in vigore dal 1 marzo 2022 – aggiornamento dei lavoratori: "La nuova periodicità triennale si applica a decorrere dall'aggiornamento successivo a quello in scadenza alla data di entrata in vigore della disposizione". Pertanto: 
− per i lavoratori, operai o impiegati, per i quali l’aggiornamento scade dopo l’entrata in vigore del nuovo CCNL (1° marzo 2022) la scadenza del successivo aggiornamento è già prevista su base triennale; 
− per i lavoratori, operai o impiegati, per i quali, invece, l’aggiornamento è scaduto in un momento anteriore al 1° marzo 2022, la periodicità resta quella originariamente prevista, ossia quinquennale. In questo caso, sarà il successivo aggiornamento che dovrà essere calendarizzato su base triennale. 

2Aggiornamento addetti servizio antincendio - disposizioni transitorie di cui al D.M. 2/09/2021, in vigore dal 4/10/2022: “…il primo aggiornamento degli addetti dovrà avvenire entro cinque anni dalla data di svolgimento dell’ultima attività formativa o di aggiornamento. Se alla data di entrata in vigore del presente decreto sono trascorsi più di cinque anni dalla data di svolgimento dell’ultima attività di formazione o aggiornamento, l’obbligo di aggiornamento è ottemperato con la frequenza di un corso di aggiornamento entro dodici mesi dall’entrata in vigore del decreto stesso”.


3Aggiornamento RLS: 4 ore annue per imprese che occupano dai 15 ai 50 lavoratori; 8 ore annue per imprese che occupano più di 50 lavoratori; per imprese con meno di 15 dipendenti il legislatore demanda alla contrattazione collettiva nazionale e, in mancanza di specifica disciplina, un utile aggiornamento è sempre consigliato


----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Le imprese interessate possono fare richiesta del file di questo documento (formato Word) scrivendo a infocpt@esem-cpt.it  oggetto: richiesta di file “Tabella_AGGIORNAMENTI_CPT_ESEM ultima versione”  


	tipo di corso
	riferimenti normativi
	 aggiornamento
	data di svolgimento
formazione
	data di svolgimento aggiornamento 

	Operatore apposizione segnaletica stradale in presenza di traffico veicolare
	art. 161, D.Lgs. 81/2008, D.M. 22/01/2019
	6 ore ogni 5 anni
	
	 

	Preposto apposizione segnaletica stradale in presenza di traffico veicolare
	 art. 161, D.Lgs. 81/2008, D.M. 22/01/2019
	6 ore ogni 5 anni
	
	

	Conduttore carrelli elevatori semoventi telescopici e telescopici rotativi (tipo Merlo)
	art. 73, D.Lgs. 81/2008, A.C.S.R n. 53/2012, All. VI
	4 ore ogni 5 anni
	
	

	Conduttore carrelli industriali semoventi (muletto)
	art. 73, D.Lgs. 81/2008, A.C.S.R. n. 53/2012, All. VI
	4 ore ogni 5 anni
	
	

	Conduttore gru a torre
	art. 73, D.Lgs. 81/2008, A.C.S.R. n. 53/2012, All. V
	4 ore ogni 5 anni
	
	

	Conduttore gru mobili (autogru)
	 art. 73, D.Lgs. 81/2008, A.C.S.R. n. 53/2012, All. VII 
	4 ore ogni 5 anni
	
	 

	Conduttore gru su autocarro
	art. 73, D.Lgs. 81/2008, A.C.S.R. n. 53/2012, All. IV
	4 ore ogni 5 anni
	
	 

	Conduttore macchine movimento terra
	art. 73, D.Lgs. 81/2008, A.C.S.R. n. 53/2012, All. III
	4 ore ogni 5 anni
	
	 

	Conduttore PLE - Piattaforme di lavoro mobili elevabili
	art. 73, D.Lgs. 81/2008, A.C.S.R. n. 53/2012, All. III
	4 ore ogni 5 anni
	
	 

	Conduttore pompe per calcestruzzo
	art. 73, D.Lgs. 81/2008, A.C.S.R. n. 53/2012, All. X
	4 ore ogni 5 anni
	
	 

	Addetto opera di bonifica amianto
	art. 258, D.Lgs. 81/2008 
	8 ore ogni 5 anni
	
	 

	Coordinatore opere di bonifica amianto
	art. 258, D.Lgs. 81/2008
	8 ore ogni 5 anni
	
	 

	Addestramento operatori su fune
	 art. 116, D.Lgs. 81/2008, all. XXI
	4 ore ogni 4 anni
	
	 

	Addestramento preposti su fune
	 art. 116, D.Lgs. 81/2008, all. XXI
	4 ore ogni 4 anni
	
	 

	Addetti ai lavori in spazi confinati
	artt. 66, 121, D.Lgs. 81/2008, All. IV, DPR 177/2011,   
	DPR 177/2011 indica come obbligatorio l’aggiornamento ma non ne disciplina durata e periodicità 

si consiglia:
8 ore ogni 5 anni
	
	 

	Addetto conduzione di macchine di perforazione - Grande diametro
	art. 73, D.Lgs. 81/2008, CCNL EDILIZIA
	16 ore ogni 5 anni(4)
	
	 

	Addetto conduzione di macchine di perforazione - Piccolo diametro
	art. 73, D.Lgs. 81/2008, CCNL EDILIZIA
	16 ore ogni 5 anni(4)
	
	 

	Addetto conduzione di macchine di perforazione - Pozzi
	art. 73, D.Lgs. 81/2008, CCNL EDILIZIA
	16 ore ogni 5 anni(4)
	
	 

	Rischio chimico in edilizia: formazione per utilizzatore industriale e professionale di diisocianati 
– livello intermedio
	Titolo IX D. Lgs. 81/2008 e Regolamento UE 2020/1149
	ogni 5 anni 
n.b. Il regolamento UE non disciplina durata, né del corso, né del relativo aggiornamento
	
	

	4 Nel caso si dimostri che, nell'arco dei 5 anni di validità dell'attestato regolarmente conseguito, si sia svolta attività di perforatori per almeno 24 mesi, Esem-CPT certificherà, su richiesta dell'interessato, la validità dell'attestato per ulteriori 5 anni, evitando così la frequenza del corso di aggiornamento di 16 ore.
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